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AKTIVES SELBSTMARKETING

AKTIVES SELBSTMARKETING

Gemeinsam schauen wir, wo lhre Potentiale liegen. Mit dem fundierten
DISG-Personlichkeitstest analysieren wir lhren Standort, definieren Ihre
Starken und bauen mit angewandten Instrumenten lhre ICH-Marke auf.
Mit diesen Leistungsdifferenzialen werden Sie sich nicht nur schneller
auf dem Stellenmarkt durchsetzen, sondern Sie werden selbstsicher
und authentisch in das kommende Vorstellungsgesprach gehen. Das ak-
tive Selbstmarketing dient lhnen besonders in der Fihrung von Mitar-

beitenden. Mit der Erkennung Ihrer Starken, die wir gemeinsam fordern, gewinnen Sie an Selbstsicherheit

und Flhrungsstarke.

Dauer
2 Tage

Zielgruppe

Stellensuchende Fiihrungskrafte und
Hochqualifizierte

Fachspezialisten mit Berufserfahrung
Wiedereinsteiger

Kursgruppe
ab 4 Teilnehmer
Auch im Einzelcoaching moglich

Kosten

CHF 960.-

Kostenlos durch die zuweisenden Stellen:
AOZ, AWA, Soziale Dienste oder IV. Kann

mit individuellem Kursgesuch fir Stellensu-

chende beantragt werden.

Termine und Anmeldung
Alle Termine sowie die Anmeldung finden
Sie online.
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Ziel

Inhalt

Methodik

Grundlage

Kursort

Erfolgreiches Bewerben

Sicheres Vorstellen
Leistungsdifferenziale (USP) aufzeigen
und starken

Eine zeitgemasse Selbstprasentation

Analyse mit DISG Personlichkeitstest
Starken und Alleinstellungsmerkmale
aufzeigen

Alternative Tatigkeiten und
Arbeitsformen

Neue Bewerbungsstrategien und
Kanale.

Analyse der Grundrichtung und
des Flihrungsstils

Begleitung durch Coach
Individuelle Ausarbeitung der
Bewerbungsstrategie

Aktives Training fur das
Vorstellungsgesprach

Deutschkenntnisse mind. Niveau C1

Prasenzunterricht in 8620 Wetzikon oder per
Live-Stream
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